
 

  

 القيادات الشابةإعداد برنامج 

 

  مدة البرنامج : سنة واحدة 

  الفئة المستهدفة :خريجي وخريجات الثانوية العامة 

  :سنة  20- 18الفئة العمرية 

  :مؤسسة تنمية القيادات الشابة . الجهة المنفذة 

 

 نبذة عن البرنامج:  

حديثي التخرج من لقدرات للشباب إلى بناء ا هدفيسنة واحدة لمدة هو برنامج إعداد القيادات الشابة برنامج 

 .العامة الثانوية

 والأهداف المحددة لهذه البرامج هي: 

أ( بناء المهارات القيادية لخريجي الثانوية خلال فترة الفراغ )عندما يبقى الشباب بموجب القانون قبل عام  

قيادة، وإدارة الفريق، وإدارة الوقت، من دخول الجامعة( من خلال منحهم العديد من الدورات مثل مهارات ال

، والتواصل واتخاذ القرار والإقناع و مهارات التفاوض، مهارات التعامل مع الآخرين، مهارات الاتصال

 إدارة الحوارات. 

مهاراتهم في: اللغة  لصقلب( مساعدة خريجي الثانوية على تحقيق أداء أكاديمي أفضل في الجامعات، 

 مية الرقمية، ومنهجية البحث، وما إلى ذلك.الإنجليزية، ومحو الأ

 في الارشادل توفير دورات خاصة ج( تعزيز فرص الشباب للوصول إلى الجامعات بشكل أفضل من خلا 

 .الجامعي

 

 و المحدودالدخل  ذويللمتدربين من الأسر  منحةونصف كاملة االدراسية لمنح ويقدم البرنامج أيضا بعض ا

 من الشباب. كغيرهمساوية وأفضل للتعليم دعمهم للحصول على فرص مت

 YLP دبلوم كمبيوتر اللغة الإنجليزية،  دبلوم مكثف في) :يحتوي علىICDL ، القيادة ورش عمل في

 (.الاكاديمي ، منهجية البحثالإرشاد الجامعيوالمهارات الحياتية، 

 

ارات التي تسهل وصولهم من ذوي المؤهلات والمه وشابة شاب 03 سوف يتخرجوبحلول نهاية البرنامج، 

  إلى الجامعات.

 

 الهدف العام :  

 تمكين الشباب اليمني من القيام بدور قيادي في اليمن 

 

 : الأهداف التفصيلية  

خلال فترة الفراغ )عندما يبقى الشباب  العامة الثانوية وخريجات بناء المهارات القيادية لخريجي .1

ية مهارات القيادالمن خلال منحهم العديد من دخول الجامعة(  قبل سنة لمدةبموجب القانون 

والإقناع ، المهارات  مهارات التفاوض إدارة الوقت، اتخاذ القرار، إدارة الفريق،والحياتية مثل :

 . ، إدارة الحواروالتواصل الشخصية، مهارات الاتصال

ت، أفضل في الجامعا مييأداء أکاد قيتحق یعلالعامة  ةيالثانو وخريجات جييخر تمكين .2

 .ث .... الخالبح ةيومنهج ، ةيالرقم ةيومحو الأم ة،يزياللغة الإنجل فيبالمهارات  دهميوتزو

من  لاختيار التخصص المناسب تعزيز فرص الشباب للوصول إلى الجامعات بشكل أفضل .0

 الجامعي. رشادالا يخلال تزويدهم بدورات خاصة ف

 

 

 



 

  

 

 :المخرجات  

 من البرنامج متدرب ومتدربة  03ج تخر. 

 الأشد احتياجاً( دودمن ذوي الدخل المح للشباب والشابات من مقاعد البرنامج  %03مالا يقل عن  منح ( 

  ات.دخول الجامع اللغة الانجليزية والحاسوب لتسهيل مهاراتتعزيز 

 والشابات للشباب القيادية والحياتية تعزيز المهارات. 

 

 محتوى البرنامج :    

 

 :ساعة  057ليزية دبلوم لغة انج 

 ساعة  (50) مبتدئ  تمهيدي مستوى 

 ( ساعة133) & ثاني مستوى مبتدئ أول 

 ( ساعة03مهارات كتابة مستوى أول ) 

 ( ساعة133) & ثاني مستوى متوسط أول 

 ( ساعة133) & ثاني مستوى متوسط عالي أول 

 ( ساعة03مهارات كتابة متوسط ) 

  ( ساعة133) مبتدئدورة محادثة واستماع 

 ( ساعة133) رة محادثة واستماع متوسطدو 

 ( ساعة.03مهارات كتابة عالي ) 

 ( ساعة133)& ثاني  مستوى عالي أول 

  ( ساعة03)دورة محادثة واستماع عالي 

  ( ساعة03)تحضير التوفل 

  ( 03منهجية البحث باللغة الإنجليزية) 

 

 :(ساعة ICDL 98 الدولية لقيادة الحاسوبرخصة ال)  دبلوم كمبيوتر 

 م معلوماتنظ 

 برنامج التشغيل 

 برنامج معالجة النصوص 

 واوتلوك إنترنت 

 برنامج الجداول الإلكترونية 

 برنامج قواعد البيانات 

 برنامج العروض التقديمية 

 .)تدريب مهارات الطباعة باللغتين )العربية والانجليزية 

 

 ساعة: 12 مهارات قيادية 

 نظريات القيادة 

 مهارات القيادة 

  فريقالادارة 

 ارة الوقتإد 

 نع القرارص 

 مهارات الإقناع والتفاوض 

 المهارات الشخصية 



 

 
 التواصل. الاتصال و مهارات 

 إدارة الحوارات 

 

 ساعة: 57 طرق بحث 

 البحث موضوع تحديد . 

 البحث منهجية تقديم 

 البحث استبيان وتنفيذ إعداد 

 المعلومات وتحليل جمع 

 والثانية الأولى البحث مسودات كتابة 

 للبحث النهائية المسودة تقديم 

 

 ساعة: 21الارشاد الجامعي  

 تنفيذ المقياس حول الميول والشخصية 

 جلسة تدريبية في التخطيط للمستقبل 

 جلسة تدريبية لتحديد الرؤية والرسالة والاهداف 

 النزول الميداني للكليات 

 إعداد قائمة البدائل ومسودة القرار لإختيار البديل المناسب 

 كيف نصنع القرار 

 جاحقصص ن 

 جلسة استشارية حول أتخاذ القرار النهائي 

 مناقشة القرارات النهائية وعيش الحلم 


